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Ⅰ. 일반현황

1 조직 및 인력

□ 조 직 : 3과 14팀 1분소

보 건 소

보건의료과
(5개팀 1분소)

건강증진과
(5개팀)

위 생 과
(4개팀)

∘보건행정팀

∘의료관리팀

∘의료지원팀

∘보건관리팀

∘박미지소운영팀

∘독산보건분소

∘모자보건팀

∘건강관리팀

∘생명존중팀

∘감염병관리팀

∘건강도시팀

∘식품관리팀

∘식품안전팀

∘위생지도팀

∘공중위생팀

□ 인 력 : 정원 92명(현원 107명) 
  (기준일 : ’21. 9월말)                                                    

부 서 명 합 계 4급 5급 6급 7급 8급 9급

계 92 (107) 1 (1) 8 (7) 17 (29) 31 (39) 27 (25) 8 (6)

보건의료과 44 (45) 1 (1) 6 (5) 8 (14) 13 (18) 12 (4) 4 (3)

건강증진과 29 (46) 1 (1) 5 (10) 12 (16) 10 (18) 1 (1)

위 생 과 19 (16) 1 (1) 4 (5) 6 (5) 5 (3) 3 (2)
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2 예산현황
(단위: 백만원)

구 분 2022년 2021년
(당초예산)

증 감 증감률(%)

합 계 16,648 14,585 2,063 14.1

보 건 의 료 과

계 3,546 3,136 410   13.1 

정 책 사 업 비 3,381 2,971 410 13.8

행정운영경비 165 165 0 0

재 무 활 동 비 　 　

건 강 증 진 과

계 12,432 10,790 1,642 15.2

정 책 사 업 비 10,843 9,273 1,570 16.9

행정운영경비 1,589 1,517 72 4.7

재 무 활 동 비 - - - -

위 생 과

계 670 659 11 1.7

정 책 사 업 비 588 577 11 1.9

행정운영경비 82 82 0 0

재 무 활 동 비


