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1. 제안이유

금천문화재단 대표이사 후보자에 대한 인사청문을 실시하여 후보자의

자질과 정책수행 능력 등을 검증함으로써 우수한 인재를 영입하고 인사의

투명성과 공정성 확보 및 구민의 알 권리 보장에 기여하고자, 인사청문특별

위원회 활동 경과와 인사청문 내용 및 종합 의견 등을 작성하여 경과보고서로

채택 받고자 함

2.주요내용

◦인사청문 개요

◦인사청문특별위원회 활동 경과

◦인사청문 실시 내용

◦인사청문특별위원회 종합 의견 등

3. 참고사항

◦「지방자치법」제47조의2

◦「서울특별시 금천구의회 인사청문회 조례」


